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ZAPYTANIE OFERTOWE

Na organizację i przeprowadzenie szkoleń zawodowych, poprzez które uczestnicy projektu nabywają kwalifikacje, umiejętności i uprawnienia zawodowe wymagane przepisami prawa  oraz doradztwo zawodowe z zakresu aktywizacji zawodowej w ramach realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim projektu pozakonkursowego działanie 7.2. Programy aktywnej integracji realizowane przez powiatowe centra pomocy rodzinie RPO Lubuskie 2020, w latach 2016-2020  współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

1. Nazwa i adres Zamawiającego:

Zamawiający: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim
Adres: 66-600 Krosno Odrzańskie , ul. Piastów 10B
Tel.: 68 383 0202, fax: 68 383 0202
Adres strony internetowej: www.pcpr@krosno-odrz.pl
2. Tryb udzielenia zamówienia:
Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone będzie w oparciu o art. 4 pkt 8  ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2164).
3. Opis przedmiotu zamówienia.

3.1. Przedmiotem zamówienia jest organizacja i przeprowadzenie szkoleń zawodowych, poprzez które uczestnicy projektu nabywają kwalifikacje, umiejętności i uprawnienia zawodowe wymagane przepisami prawa  oraz doradztwo zawodowe z zakresu aktywizacji zawodowej              w ramach realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim projektu pozakonkursowego działanie 7.2. Programy aktywnej integracji realizowane przez powiatowe centra pomocy rodzinie RPO Lubuskie 2020, w latach 2016-2020  współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

3.2. Zamówienie obejmuje organizację i przeprowadzenie szkoleń zawodowych, poprzez które uczestnicy projektu nabywają kwalifikacje, umiejętności i uprawnienia zawodowe wymagane przepisami prawa  oraz doradztwo zawodowe z zakresu aktywizacji zawodowej dla 35 osób: w tym osoby niepełnosprawne, rodziny zastępcze, wychowankowie opuszczający pieczę zastępczą, rodzice biologiczni oraz osoby zagrożone ubóstwem i wykluczeniem społecznym. Zajęcia odbywać się będą w miejscu przystosowanym do potrzeb osób niepełnosprawnych  i będą prowadzone przez osobę posiadającą odpowiednie kwalifikację w tej dziedzinie.  

3.3. Wymagania dotyczące realizacji szkoleń zawodowych oraz doradztwa zawodowego: 

1) zapewnienie wykwalifikowanej kadry (w sposób zapewniający ciągłość prowadzonych zajęć – np. zastępstwo),
2) zapewnienie odpowiednich warunków lokalowych - pomieszczenia przystosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych,
3) organizacja techniczna szkoleń zawodowych oraz doradztwa zawodowego (sala             z wyposażeniem, sprzęt niezbędny do przeprowadzenia zajęć, materiały szkoleniowe, edukacyjne itp.)
4) ubezpieczenie uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków, 

5) opracowanie szczegółowego programu, harmonogramu zajęć i przedstawienie go Zamawiającemu nie później niż na 7 dni przed rozpoczęciem szkoleń zawodowych i doradztwa zawodowego,
6) prowadzenie dokumentacji szkoleń zawodowych  i doradztwa zawodowego (dziennik zajęć, codzienne listy obecności i in.),
7) sporządzenie dokumentacji fotograficznej szkoleń zawodowych oraz doradztwa zawodowego,

8) oznakowanie miejsc szkoleń zawodowych oraz wszelkich dokumentów związanych z organizacją szkoleń zawodowych oraz doradztwa zawodowego w ramach aktywności zawodowej wg Wytycznych dotyczących oznaczania projektów w ramach  Programu aktywnej integracji realizowanego przez powiatowe centra pomocy rodzinie RPO Lubuskie 2020, w latach 2016-2020  współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej   w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
9) przeprowadzenie szkoleń zawodowych, poprzez które uczestnicy projektu nabywają    kwalifikacje, umiejętności i uprawnienia zawodowe wymagane przepisami prawa oraz doradztwo zawodowe zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej                 w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych  oraz wydanie stosownych dokumentów po zakończeniu udziału w realizowanym zadaniu.
10) miejsce realizacji zadania: Miasto Krosno Odrzańskie. Koszty dojazdu uczestników projektu z miejsca zamieszkania do Krosna Odrzańskiego i powrót  pokrywa Zamawiający.  Dopuszcza się możliwość przeprowadzenia zajęć poza terenem Krosna Odrzańskiego w sytuacji, gdy podmiot realizujący szkolenie zawodowe oraz doradztwo zawodowe zapewni dojazd uczestnikom szkolenia z Krosna Odrzańskiego do miejsca odbywania zajęć i powrót. Koszt dojazdu, noclegu i wyżywienia zostanie uwzględniony  w ogólnym koszcie zadania.
3.4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia ogólnej liczby osób uczestniczących w szkoleniach i doradztwie zawodowym w ramach aktywności zawodowej,                        w przypadku wystąpienia okoliczności uzasadniających niemożność przeprowadzenia zajęć dla liczby osób wskazanych w zapytaniu ofertowym, jednak nie więcej niż                       o 20%.
3.5. Zamawiający dopuszcza możliwość wykonania usługi po terminie 30 listopada 2018r. w przypadku, gdy uczestnicy projektu nie mogliby brać udziału w zajęciach w terminie do 30 listopada 2018 r. z przyczyn zdrowotnych jednak nie później niż do  10 grudnia 2018r. 
4. Informacja dotycząca podwykonawców.

Zamawiający dopuszcza powierzenie wykonania zamówienia podwykonawcom. W takim przypadku Zamawiający żąda wskazania przez Wykonawcę Podwykonawców, którym  powierzy wykonanie zadania zgodnie z zapytaniem ofertowym.
5. Termin wykonania zamówienia.

Wymagany termin wykonania zamówienia: w terminie od dnia zawarcia umowy                   do  30 listopada 2018r. Dokładny termin ustalony zostanie z Wykonawcą, który złoży najkorzystniejszą ofertę.

6. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków.
1) Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania:
Zamawiający dokona oceny tego warunku na podstawie oświadczenia Wykonawcy wg załącznika nr 2 do zapytania ofertowego.
2) Wiedza i doświadczenie:
Wykonawca spełni warunek jeżeli wykaże wykonanie w przeciągu ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, minimum 2 usługi w zakresie przeprowadzenia szkoleń zawodowych oraz doradztwa zawodowego objętych niniejszym zamówieniem o wartości nie mniejszej niż 3 000,00 zł za usługę, (należyte wykonanie usług winno być potwierdzone dokumentami – np. referencje).
3) Potencjał techniczny:
Zamawiający dokona oceny tego warunku na podstawie oświadczenia Wykonawcy wg załącznika nr 2 do zapytania ofertowego.
4) Osoby zdolne do wykonania Zamówienia:
Zamawiający dokona oceny tego warunku na podstawie oświadczenia Wykonawcy wg załącznika nr 2 do zapytania ofertowego.
5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa:
Zamawiający dokona oceny tego warunku na podstawie oświadczenia Wykonawcy wg załącznika nr 2 do zapytania ofertowego.
Ocena spełniania powyższych warunków udziału w postępowaniu przeprowadzona będzie w oparciu o złożone przez Wykonawców oświadczenia i dokumenty zgodnie z formułą spełnia – nie spełnia.
Wykonawcy, którzy nie przedłożą dokumentów i oświadczeń potwierdzających spełnianie wymaganych warunków zostaną wykluczeni z postępowania.

7. Wykaz oświadczeń lub dokumentów, jakie mają dostarczyć Wykonawcy w celu potwierdzenia spełniania warunków udziału w postępowaniu.
1) Oświadczenie Wykonawcy o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu określonych w art. 22 ust. 1 ustawy – załącznik nr 2 do zapytania ofertowego, 

2) wykaz wykonanych w przeciągu ostatnich 3 lat minimum 2 usługi w zakresie przeprowadzenia szkoleń zawodowych oraz doradztwa zawodowego -   objętej niniejszym zamówieniem o wartości nie mniejszej niż 3 000,00 zł za usługę, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie – załącznik nr 5 do zapytania ofertowego (każda usługa winna być wymieniona osobno) wraz                              z dokumentem potwierdzającym,   że usługi wykonane zostały należycie,

3) oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postępowania na podstawie art. 24 ustawy – załącznik nr 4 do zapytania ofertowego,
4) aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy – wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert, a w stosunku do osób fizycznych oświadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
5) aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzające,             że Wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków i opłat lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu  - wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert,
6) aktualne zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub          Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzające, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne lub potwierdzenie,                  że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu – wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert,

7) aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 4-8 ustawy – wystawiona nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert,
8) aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 9 ustawy – wystawiona nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert,
Dokumenty należy złożyć w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność przez Wykonawcę.
8. Opis sposobu przygotowania ofert.
1) Ofertę należy napisać pismem czytelnym w języku polskim.
2) Ofertę należy sporządzić zgodnie z wymaganiami umieszczonymi w zapytaniu ofertowym  oraz dołączyć wszystkie wymagane dokumenty i oświadczenia.

3) Dokumenty i oświadczenia składające się na ofertę powinny być podpisane przez osobę upoważnioną do występowania w imieniu Wykonawcy (uprawnioną zgodnie z odpisem z Krajowego Rejestru Sądowego lub z zaświadczeniem o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej albo przez osobę umocowaną przez osobę uprawnioną).

4) Poprawki powinny być naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby upoważnionej.

5) Informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa Wykonawcy powinny zostać przekazane w taki sposób, by Zamawiający mógł z łatwością określić zakres informacji objętych tajemnicą. Brak stosownego zastrzeżenia będzie traktowany jako jednoznaczny ze zgodą na ich ujawnienie na zasadach określonych w ustawie.

6) Każdy Wykonawca może złożyć w niniejszym zapytaniu ofertowym tylko jedną ofertę.

7) Ofertę należy złożyć w nieprzezroczystej i zabezpieczonej kopercie.

8) Koperta winna być zaadresowana następująco:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim, ul. Piastów 10B,               66-600 Krosno Odrzańskie  WYKONAWCA winien wpisać na kopercie swój adres                        i nazwę oraz oznakować następującym tekstem:
„OFERTA – organizacja i przeprowadzenie szkoleń zawodowych oraz doradztwa zawodowego w ramach realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie                   w Krośnie Odrzańskim projektu pozakonkursowego działanie 7.2. Programy aktywnej integracji realizowane przez powiatowe centra pomocy rodzinie RPO Lubuskie 2020, w latach 2016-2020  współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

9)  Wykonawcy zobowiązani są złożyć:

     - oświadczenia i dokumenty wymagane w pkt 7 i 8,

     -formularz ofertowy, stanowiący załącznik nr 1 do zapytania ofertowego oraz pozostałe załączniki do zapytania ofertowego.

10) Ponadto zaleca się spięcie na trwałe wszystkich dokumentów, załączenie spisu treści oferty, ułożenie wszystkich wymaganych dokumentów zgodnie z kolejnością podaną              w zapytaniu ofertowym oraz ponumerowanie wszystkich stron oferty.
9. Informacje o sposobie porozumiewania się Zamawiającego z Wykonawcami oraz przekazywania oświadczeń i dokumentów.
1) Zamawiający porozumiewa się z Wykonawcami za pomocą poczty, faxu bądź  poczty elektronicznej. Każdy Wykonawca ma prawo zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego. Pytania, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Wykonawców muszą być sformułowane w formie pisemnej i skierowane na adres:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Piastów 10B, 66-600 Krosno Odrzańskie
Tel/Fax: 068 383 0202
e-mail: pcpr@krosno-odrz.pl
2) Zamawiający udzieli wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed terminem składania ofert – pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert.
3) W uzasadnionych przypadkach przed upływem wyznaczonego terminu składania ofert Zamawiający może zmienić treść zapytania ofertowego. Każda wprowadzona przez Zamawiającego zmiana zostanie  zamieszczona na stronie internetowej.
10. Osoby upoważnione do porozumiewania się z Wykonawcami.
Osobami uprawnionymi do porozumiewania się z Wykonawcami są:

1) Zofia Mielcarek – Dyrektor PCPR w Krośnie Odrzańskim, ul. Piastów 10B, pok. 02, tel.: 068 383 0202,
2) Dorota Stachera – kierownik Referatu Organizacyjno-Administracyjnego PCPR                w Krośnie Odrzańskim, ul. Piastów 10B, pok. 02, tel.: 068 383 0202.

11. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert.
1) W postępowaniu wezmą udział tylko te oferty, które wpłyną do Sekretariatu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim do dnia 16 września 2016 r. do godz. 15.00.
2) Zamawiający informuje, że Sekretariat Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim znajduje się przy ul. Piatów 10B, pok. nr 02 i jest czynny:

     - poniedziałek w godzinach 8.00 – 16.00,

     - wtorek – piątek - 7.30 – 15.30
12. Opis sposobu obliczania ceny oferty.

1) Cena oferty to cena brutto, musi być podana w PLN cyfrowo i słownie.

2) Cena podana w ofercie powinna obejmować wszystkie koszty i składniki jakie    trzeba będzie zapłacić za przedmiot zamówienia.

3) Cena oferty może być tylko jedna.

4) W przypadku rozbieżności między kwotami podanymi cyfrowo i słownie,                     za wiążącą Zamawiający uznawać będzie wartość podaną słownie. 

5) Cenę oferty należy przedstawić z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.

13. Opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert.
Oceny ofert będzie dokonywała Komisja. W pierwszej kolejności ocenie będzie podlegało spełnianie warunków formalnych. Zamawiający może żądać udzielania przez Wykonawców wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert. Każdy Wykonawca będzie oceniany w danym kryterium w skali od 0 do 100 punktów. Łączna ilość punktów otrzymanych przez Wykonawcę będzie sumą iloczynów punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach i wag danego kryterium.
Przy wyborze ofert Zamawiający kierował się będzie następującymi kryteriami:

1) Oferowana cena –  waga 60%.

W powyższym kryterium oceniana będzie cena brutto oferty przy zastosowaniu następującego wzoru:

Najniższa cena

------------------------------- x 100 x waga kryterium

Cena badanej oferty

2) Doświadczenie Wykonawcy – waga 40%.

W powyższym kryterium oceniane będzie doświadczenie Wykonawcy w organizacji szkoleń zawodowych oraz doradztwa zawodowego z wymaganego zakresu przy zastosowaniu następującego wzoru:

Liczba usług Wykonawcy w badanej ofercie

--------------------------------------------------------- x 100 x waga kryterium
Maksymalna liczba usług Wykonawcy

Punktacja ogólna = liczba punktów za kryterium ceny i doświadczenia.

Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, który złoży najkorzystniejszą ofertę i uzyska najwyższą ilość punktów.

14. Informacja o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zapytania ofertowego.

Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana zobowiązany jest:

1) podpisać umowę w miejscu wskazanym przez Zamawiającego, zgodnie z zapytaniem ofertowym wraz z załącznikami oraz złożoną ofertą, w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego w zawiadomieniu o wyborze oferty,

2) osoby reprezentujące Wykonawcę przy podpisywaniu umowy powinny posiadać ze sobą dokumenty potwierdzające ich umocowanie do podpisania umowy, o ile umocowanie to nie będzie wynikać z dokumentów załączonych do oferty,

15. Wymagania dotyczące zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

Zamawiający nie wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

16. Istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej umowy w sprawie zapytania ofertowego.
1) Umowa zawarta zostanie z uwzględnieniem postanowień wynikających z treści zapytania ofertowego oraz danych zawartych w ofercie.

2) Wzór umowy stanowi załącznik nr 3 do zapytania ofertowego.

17. Koszty udziału w postępowaniu.
Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu.

W załączeniu:

1. załącznik nr 1 – formularz ofertowy,
2. załącznik nr 2 – oświadczenie Wykonawcy o spełnianiu warunków określonych w art. 22 ust. 1 ustawy,

3. załącznik nr 3 – wzór umowy,
4. załącznik nr 4 – oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ustawy,
5. załącznik nr 5 – wykaz usług,
6. załącznik nr 6 – wykaz osób uczestniczących w wykonaniu zamówienia.
Krosno Odrzańskie, dnia 05 września 2016 r.
                                                                                                                   Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

                                  w Krośnie Odrzańskim






        Zofia Mielcarek
7

